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tTest de Zulllge L,

OBIJETIVOS: /

Al término del curso el participante sera capaz de aplicar y analizar
el Test de Zulliger. Obtener herramientas técnicas que le permitan
elaborar un adecuado psicodiagndstico, orientado principalmente al
ambito de la psicologia laboral y la seleccion de personal.

a )
CONTENIDOS:

Breve reseia historica

Significado de las laminas

Consigna y errores practicos

Preguntas claves en la Encuesta

Tabulacion e Interpretacion Localizaciones (Ejercicio Practico)
Tabulacion e interpretacién determinantes (Ejercicio practico)
Tabulacién e interpretacion calidad formal (Ejercicio practico)
Tabulacién e interpretacién contenidos y populares (Ejercicio practico)
Tabulacién ejercicio completo

Cémputo cuantitativo

Algunos aspectos genéricos de Fenédmenos Especiales

Perfil de cargo laboral y aplicacion de ejercicio completo
Informe laboral

RELATOR:

Emilio Villalobos

Psicélogo con ocho anos de ejercicio de la profesidn en las siguientes areas:
Docencia Universitaria: Universidad Santo Tomas, Diplomado en RRHH, Coordinador
de Contenidos y Docente de Test Proyectivos, Selecciéon de Personas y Estudios
Organizacionales.Universidad (ex) Vicente Pérez Rosales: Introduccion a

la Estadistica.

DIRIGIDO A:
Psicélogos Titulados, Egresados de Psicologia y Estudiantes de Psicologia que
cursen sus Ultimos afio de la Universidad de Las Américas.

CUPOS LIMITADOS / INSCRIPCIONES A
contacto@ayhgestion.cl/ Fono 23417550 www.aybgestion.cl

Curso impartido los dias Centro Capacitacién A&B
Viernes 2 de Agosto de 09:00 a 18:00 hrs. Calle Canada 253 oficina B

Viernes 9 de Agosto de 09:00 a 18:00 hrs. (Metro Estacién Salvador),
Valor $ 85.000 (preguntar por facilidades de pago) providencia.




